Wenn Sie die Schwere Krankheiten Vorsorge von Canada Life
interessiert, informieren wir Sie gerne in einem persénlichen
Gesprach, wie die optimale Ausgestaltung fir Sie aussieht.

Bitte senden Sie mir auch Informationen zu den folgenden
Produkten von Canada Life:

gegen den Verlust von Grundfahigkeiten
fur Kinder

private Altersvorsorge
betriebliche Altersversorgung
staatlich geforderte Altersvorsorge

fondsgebundene Rentenversicherung

Canada Life sichert Ihnen den vertraulichen Umgang mit lhren
Daten zu. Fur weitere Informationen fordern Sie bitte unser Merk-
blatt zum Datenschutz an.
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Produkte flir eine bessere Zukunft!

Canada Life Assurance Europe Limited ist Teil einer interna-
tionalen Unternehmensgruppe, die sich als Spezialist fur
ideenreiche Losungen zur Risikoabsicherung, Altersvorsorge
und zum Vermogensaufbau einen Namen gemacht hat. Inner-
halb klrzester Zeit haben wir uns auf dem deutschen Markt
etabliert und konnten mit unseren innovativen Produkten den
Anspriichen moderner Kunden gerecht werden. Mit unserem
erfolgreichen Start im deutschen Versicherungsmarkt im Juli
2000 schliefen wir uns an die internationalen Erfolge der
Canada Life Gruppe an und positionieren uns damit auch in
Deutschland als Finanzdienstleister von Weltklasse.

Das schlagt sich auch in der Finanzstarke der Canada Life
Gruppe nieder, die regelmasig von den flhrenden internatio-
nalen Ratingagenturen ausgezeichnet wird:

Moody’s Investors Services Aa3 (ausgezeichnet)
Standard & Poor’s AA (sehr stark)
A.M. Best Company A+ (hervorragend)

Stand: Juli 2004 — Ratings fur
The Canada Life Assurance Company

Canada Life gehort seit 2003 zur Finanzdienstleistungs-Hol-
dinggesellschaft Great-West Lifeco Inc. Gemeinsam sind wir
einer der flhrenden Finanzdienstleister Nordamerikas.

Die Canada Life Gruppe war 1987 einer der ersten Anbieter
flr eine Absicherung gegen schwere Krankheiten auf dem eu-
ropaischen Markt. Heute sind wir sowohl in Irland als auch in
Deutschland Marktfuhrer im Bereich Dread Disease. Die
Schwere Krankheiten Vorsorge ist aufgrund ihres Leistungs-
umfangs sowie ihrer klaren Produktstruktur und Definitionen
ein weiteres Highlight in einer langen Tradition von kunden-
orientierten Produkten der Canada Life.

Wenn Sie weitere Informationen wiinschen, wenden Sie sich
bitte an lhren persénlichen Berater oder an Canada Life
Assurance Europe Limited, Niederlassung flr Deutschland,
Honinger Weg 153a, 50969 Koln, AG Kéln HRB 34058,
Postanschrift: Canada Life Assurance Europe Limited,
Postfach 1763, 63237 Neu-lsenburg

Telefon: 0180-30 77 77-3, Fax: 0180-30 77 77 -4,
kundendienst@canadalife.de, www.canadalife.de
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Haben Sie sich schon einmal gefragt, was eigentlich pas-
siert, wenn Sie, Ihr Partner oder auch Ihre Kinder schwer er-
kranken? Welche Auswirkungen eine solche Erkrankung auf
Ihr Leben und das Leben lhrer Familie hat?

Die Zahlen bezlglich der jahrlichen Neuerkrankungen in
Deutschland sprechen fir sich:

Quellen: Robert Koch-Institut, 2004; Stiftung Deutsche Schlaganfall-Hilfe,
2004; Augsburger Herzinfarktregister, 2001
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Zudem warten jahrlich ca. 11.500 schwer kranke Menschen
auf ein passendes Spenderorgan (Quelle: Deutsche Stiftung
far Organtransplantation, 2004) und laut einer Hochrechnung
der Deutschen Multiple Sklerose Gesellschaft (2004) leiden
120.000 Menschen in Deutschland an Multipler Sklerose.

Nicht nur altere Menschen erkranken schwer

Quelle: Leistungsfalle der Canada Life seit 1997 bezogen auf die Produkte
Schwere Krankheiten Vorsorge und Plan for Life Vorsorgeplan;
Stand Mai 2004
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Pl6tzlich wird Thr bisheriges Leben total auf den Kopf gestellt.
Gestern noch gesund, stehen Sie und Ihre Familie heute, ne-
ben den physischen und psychischen Belastungen und Her-
ausforderungen, die lhre Erkrankung mit sich bringt, vor al-
lem einem finanziellen Problem gegenuber.

SchlieRlich kdnnen viele schwere Krankheiten nur mit Hilfe
kostenintensiver Behandlungen und Therapien behandelt
werden. Auch kann es erforderlich sein:

die Wohnung bzw. das Haus umzubauen,
das Auto umzurlsten,

eine Pflege- oder Haushaltskraft einzustellen,
beruflich kurzer zu treten.

Darlber hinaus fallen auch weiterhin fixe Kosten fur Miete
oder Darlehensrickzahlungen, Strom, Wasser, Telefon sowie
Beitragszahlungen flr Versicherungen (z.B. Auto, Hausrat,
Haftpflicht oder Altersvorsorge) an.

Kdénnen Sie sich das leisten? Moéglicherweise werden Sie,
wenn nicht ganzlich, dann zumindest zeitweise berufsunfahig
sein?

Mit der Schwere Krankheiten Vorsorge der Canada Life ha-
ben Sie die Méglichkeit, die finanziellen Folgen einer schwe-
ren Erkrankung abzufedern. Im Leistungsfall zahlen wir Ihnen
die vereinbarte Versicherungssumme in Form einer Einmal-
zahlung. Geld, das Sie zum Beispiel verwenden kénnen flr:

bestmogliche medizinische Versorgung und Pflege,
Erhalt des Lebensstandards,
Absicherung lhrer Selbstandigkeit,

Abfederung des krankheitsbedingten Ausfalls einer so

genannten Keyperson in Ihrem Unternehmen.

*

sicherten Krankheiten in Form einer Einmalzahlung

tung von unter 12 Monaten

fahigkeit

schutz bereits ab einem Alter von 1 Jahr moglich

burt oder Adoption eines Kindes

- Herzinfarkt
= Schlaganfall
- Krebs

- Bypass-Operation der Herzkranzgefaie
— Transplantation von Hauptorganen
- Nierenversagen

- Multiple Sklerose
- Verlust von Gliedmafien
- Koma

- Fortgeschrittene Parkinson’sche Krankheit
- Taubheit
- Blindheit

- Sprachverlust
— Schwere Kopfverletzung
- Querschnittslahmung

T o.aee

Die Versicherungsbedingungen enthalten fir jede Krankheit eine aus-

fuhrliche Definition. Um Anspruch auf eine Leistung zu haben, muss
eine Erkrankung im Sinne dieser Definition und ggf. die Erflllung von
einer Wartezeit vorliegen.

Leistungsanspruch bei Feststellung einer von 36 ver-

Vorgezogene Todesfallleistung bei einer Lebenserwar-

Zusatzoptionen zur individuellen Vertragsgestaltung:
Erwerbsunfahigkeits- und Pflegeschutz, Berufsunfahig-
keitsschutz bei chronischer Erkrankung der Wirbelsau-
le oder des Geistes, Beitragsbefreiung bei Arbeitsun-

Absicherung von 2 Personen sowie Versicherungs-

Nachversicherungsgarantie ohne erneute Gesund-
heitsprifung z.B. im Fall einer Heirat sowie bei der Ge-



